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1. Наименование дисциплины (модуля) 

Налоговые расчеты в бухгалтерском деле 

 

Цель учебной дисциплины «Налоговые расчеты в бухгалтерском деле» – состоит 

в том, чтобы дать студентам представление о содержании организации и методики прове-

дения налоговых расчетов как научной дисциплины, освоить теоретические знания и 

практические навыки по методологии и организации налоговых расчетов в организациях 

различных форм собственности; формирование у будущих специалистов глубоких теоре-

тических знаний и практических навыков по организации системы налогового учета на 

предприятии. 

Задачи дисциплины: 

 формирование знаний о содержании организации и методики проведения 

налоговых расчетов как стержневого и базового в системе специальных дис-

циплин, его принципах и назначениях; 

 приобретение системы знаний организации и методики проведения налого-

вых расчетов, направленной на повышение собираемости налогов; 

 организация информационной системы для широкого круга внутренних и 

внешних пользователей; 

 усвоение теоретических основ организации и методики проведения налого-

вых расчетов, на основе которых проверяются показатели о финансовых ре-

зультатах деятельности хозяйствующего субъекта и о состоянии расчетов с 

бюджетом по налогам и сборам; 

 представление о современных подходах организации и методики проведения 

налоговых расчетов, когда меняется внутренняя и внешняя экономическая 

среда, а также правовая база и система налогообложения деятельности хозяй-

ствующего субъекта. 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федераль-

ного государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки «Экономика» - 38.03.01 (квалификация – «бакалавр»). 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Налоговые расчеты в бухгалтерском деле» (Б1.В.ДВ.09.02) относится к 

вариативной  части Б1.  

Дисциплина (модуль) изучается на: 

- очная форма обучения 4 курс,  8 семестр - зачет 

- заочная форма обучения 4 курс, 8 семестр – зачет 

 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП 

Индекс Б1.В.ДВ.09.02 

Требования к предварительной подготовке обучающегося:  

Данная учебная дисциплина является вариативной и опирается на выходные знания, уме-

ния и компетенции, полученные по основным экономическим дисциплинам, изучаемым в 

бакалавриате: «Налоги и налогообложение», «Налоговый учет», «Бухгалтерский финансо-

вый учѐт» др. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необ-

ходимо как предшествующее: 

Изучение дисциплины «Налоговые расчеты в бухгалтерском деле» является основной для 

последующего изучения таких дисциплин как: Комплексный экономический анализ фи-

нансовой деятельности; Аудит. Также, полученные знания в процессе изучения дисци-

плины, позволят успешно пройти все виды практик.   
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Налоговые расчеты в бухгалтерском деле»  направ-

лен на формирование следующих компетенций обучающегося: 

 
Код компе-

тенций 

Содержание компетен-

ции в соответствии с 

ФГОС ВО/ ОП 

Индикаторы достижения ком-

петенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в соот-

ветствии с установленными 

индикаторами 

ПК-03 Способен осуществлять 

ведение бухгалтерского, 

налогового, управлен-

ческого учета и состав-

ления отчетности 

ПК-3.1 Обеспечивает форми-

рование, согласование и пред-

ставление бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности эконо-

мических субъектов в соответ-

ствии с законодательством РФ 

ПК 3.2 Осуществляет обеспе-

чение необходимыми докумен-

тами бухгалтерского учета 

процессы внутреннего, внеш-

него контроля и иных проверок 

ПК-3.3 Организует сохран-

ность и передачу бухгалтер-

ской отчетности в архив 

Знать:  

- основные принципы проведе-

ния налоговых расчетов; 

- систему сбора, обработки, под-

готовки информации финансово-

го характера необходимой для 

проведения налоговых расчетов; 

- методику проведения налого-

вых расчетов; 

Уметь: 

- использовать систему знаний о 

принципах и методах проведения 

налоговых расчетов; 

- решать на примере конкретных 

ситуаций вопросы налогообло-

жения и накопления информации 

финансового характера с целью 

последующего ее использования 

при проведении налоговых рас-

четов; 

- осуществлять проверку состоя-

ния внутреннего контроля за 

формированием налогооблагае-

мых баз по различным видам 

налогов на предприятии; 

Владеть:  

- методикой об использовании 

пользователями информации 

бухгалтерского учета для прове-

дения налоговых расчетов; 

- методикой об основных кон-

цепциях бухгалтерской (финан-

совой) отчетности и порядке 

формировании ее показателей 

- навыками сбора и обработки 

информации. 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподава-

телем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 3 ЗЕТ, 108 академи-

ческих часа. 

Объѐм дисциплины Всего часов Всего часов 

для очной формы 

обучения 

для очно-

заочной фор-

мы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 108 108 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам 36 28 
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учебных занятий)
*
 (всего) 

Аудиторная работа (всего): 36 28 

в том числе:  

лекции 18 

 

14 

семинары, практические занятия 18 14 

практикумы   

лабораторные работы   

Внеаудиторная работа:   

консультация перед зачетом   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с препода-

вателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, 

предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподава-

телем), творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др.  

 

Самостоятельная работа обучающихся (всего)  72 80 

Контрольная работа   

Контроль самостоятельной работы   

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / экзамен)  зачет зачет 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных за-

нятий 

 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий                                      

(в академических часах) 

Для очной формы обучения 

№ 

п/п 

Раздел, тема  

дисциплины 

Общая 

трудо-

ем-

кость  

(в ча-

сах) 

 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучаю-

щихся и трудоемкость (в часах) 

всего 

Аудиторные  

 уч. занятия Сам. 

рабо-

та 

Кон-

троль 
Планиру-

емые ре-

зультаты  

обучения 

Формы 

текущего  

контроля 
Лек Пр Лаб 

1.  Общие вопросы налогообложения и 

налогового учета  

Общие понятия о налоговом учете. 

Модели организации бухгалтерского 

учета в зависимости от связи с налого-

обложением.  

12 2 2  8  ПК-3 Доклад с 

презента-

цией 

2.  Хозяйственные ситуации (операции) 

как объект бухгалтерского дела. Дого-

ворная политика организации как ин-

струмент оптимизации налоговых пла-

тежей.  

12 2 2  8  ПК-3 Блиц-

опрос 

3.  Отражение в учетной политике пред-

приятия аспектов учета для целей 

налогообложения.  

Налоговая политика организации . 

12 2 2  8  ПК-3 Творче-

ское за-

дание 

4.  Понятие налогового производства, его 

цели и задачи . Налогово-контрольное 

12 2 2  8  ПК-3 Тест 
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производство в России 

5.  Способы и специфика налогового про-

изводства в современных условиях.  

Процесс налоговой оптимизации. 

8 2 2  4  ПК-3 Реферат 

6.  Бухгалтерский и налоговый учет. 

Сходства и различия.  

8 2 2  4  ПК-3 Тест 

7.  Ответственность за нарушение налого-

вого законодательства 

12 2 2  8  ПК-3 Опрос 

Тест 

8.  Налоговые расчеты на основе бухгал-

терского учета.   

8 2 2  4  ПК-3 Тест 

9.  Доходы и расходы, не учитываемые 

при определении налоговой базы 

12 2 2  6  ПК-3 Реферат 

10.  Организация налогового учета по нало-

гу на прибыль организации  

12    6  ПК-3 Тест 

 Всего 108 18 18  72    

 

Для очно-заочной формы обучения 

 

№ 

п/п 

Раздел, тема  

дисциплины 

Общая 

трудо-

ем-

кость  

(в ча-

сах) 

 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу обучаю-

щихся и трудоемкость (в часах) 

всего 

Аудиторные  

 уч. занятия Сам. 

рабо-

та 

Кон-

троль 
Планиру-

емые ре-

зультаты  

обучения 

Формы 

текущего  

контроля 
Лек Пр Лаб 

1. 1 Общие вопросы налогообложения и 

налогового учета  

Общие понятия о налоговом учете. 

Модели организации бухгалтерского 

учета в зависимости от связи с налого-

обложением.  

12 2 2  8  ПК-3 Доклад с 

презента-

цией 

2.  Хозяйственные ситуации (операции) 

как объект бухгалтерского дела. Дого-

ворная политика организации как ин-

струмент оптимизации налоговых пла-

тежей.  

12 2 2  8  ПК-3 Блиц-

опрос 

3.  Отражение в учетной политике пред-

приятия аспектов учета для целей 

налогообложения.  

Налоговая политика организации . 

12 2 2  8  ПК-3 Творче-

ское за-

дание 

4.  Понятие налогового производства, его 

цели и задачи . Налогово-контрольное 

производство в России 

12 2 2  8  ПК-3 Тест 

5.  Способы и специфика налогового про-

изводства в современных условиях.  

Процесс налоговой оптимизации. 

8 2 2  4  ПК-3 Реферат 

6.  Бухгалтерский и налоговый учет. 

Сходства и различия.  

8 2 2  4  ПК-3 Тест 

7.  Ответственность за нарушение налого- 12 2 2  8  ПК-3 Опрос 
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вого законодательства Тест 

8.  Налоговые расчеты на основе бухгал-

терского учета.   

8    8  ПК-3 Тест 

9.  Доходы и расходы, не учитываемые 

при определении налоговой базы 

12    12  ПК-3 Реферат 

10.  Организация налогового учета по нало-

гу на прибыль организации  

12    12  ПК-3 Тест 

 Всего 108 14 14  80    

 

5.2. Виды занятий и их содержание 

5.2.1. Тематика и краткое содержание лекционных занятий 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 1-2 

ТЕМА: ОБЩИЕ ВОПРОСЫ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ И НАЛОГОВОГО УЧЕТА  

 

  ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 3-4 

 ТЕМА: ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ СИТУАЦИИ (ОПЕРАЦИИ) КАК ОБЪЕКТ БУХГАЛ-

ТЕРСКОГО ДЕЛА 

 

          ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 5-6 

ТЕМА: ОТРАЖЕНИЕ В УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ ПРЕДПРИЯТИЯ АСПЕКТОВ 

УЧЕТА ДЛЯ ЦЕЛЕЙ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ.  

           

         ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 7-8 

ТЕМА: ПОНЯТИЕ НАЛОГОВОГО ПРОИЗВОДСТВА, ЕГО ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ   

 

         ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 9-10 

ТЕМА: СПОСОБЫ И СПЕЦИФИКА НАЛОГОВОГО ПРОИЗВОДСТВА В СОВРЕ-

МЕННЫХ УСЛОВИЯХ. ПРОЦЕСС НАЛОГОВОЙ ОПТИМИЗАЦИИ 

 

          ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 11-12 

ТЕМА: БУХГАЛТЕРСКИЙ И НАЛОГОВЫЙ УЧЕТ. СХОДСТВА И РАЗЛИЧИЯ  

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 13-14 

         ТЕМА: ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАЛОГОВОГО ЗАКОНОДА-

ТЕЛЬСТВА 

 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 15-16 

         ТЕМА: НАЛОГОВЫЕ РАСЧЕТЫ НА ОСНОВЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 17-18 

         ТЕМА: ДОХОДЫ И РАСХОДЫ, НЕ УЧИТЫВАЕМЫЕ ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ 

НАЛОГОВОЙ БАЗЫ 

 

ЛЕКЦИОННОЕ ЗАНЯТИЕ № 19-20 

         ТЕМА: ОРГАНИЗАЦИЯ НАЛОГОВОГО УЧЕТА ПО НАЛОГУ НА ПРИБЫЛЬ ОР-

ГАНИЗАЦИИ 

 

5.2.2. Тематика и краткое содержание практических  занятий 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 1-2 

ТЕМА: ОБЩИЕ ВОПРОСЫ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ И НАЛОГОВОГО УЧЕТА  

  ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 3-4 
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 ТЕМА: ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ СИТУАЦИИ (ОПЕРАЦИИ) КАК ОБЪЕКТ БУХГАЛ-

ТЕРСКОГО ДЕЛА 

 

          ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 5-6 

ТЕМА: ОТРАЖЕНИЕ В УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКЕ ПРЕДПРИЯТИЯ АСПЕКТОВ 

УЧЕТА ДЛЯ ЦЕЛЕЙ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ.  

           

         ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 7-8 

ТЕМА: ПОНЯТИЕ НАЛОГОВОГО ПРОИЗВОДСТВА, ЕГО ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ   

 

         ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 9-10 

ТЕМА: СПОСОБЫ И СПЕЦИФИКА НАЛОГОВОГО ПРОИЗВОДСТВА В СОВРЕ-

МЕННЫХ УСЛОВИЯХ. ПРОЦЕСС НАЛОГОВОЙ ОПТИМИЗАЦИИ 

 

          ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 11-12 

ТЕМА: БУХГАЛТЕРСКИЙ И НАЛОГОВЫЙ УЧЕТ. СХОДСТВА И РАЗЛИЧИЯ  

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 13-14 

         ТЕМА: ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАЛОГОВОГО ЗАКОНОДА-

ТЕЛЬСТВА 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 15-16 

         ТЕМА: НАЛОГОВЫЕ РАСЧЕТЫ НА ОСНОВЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 17-18 

         ТЕМА: ДОХОДЫ И РАСХОДЫ, НЕ УЧИТЫВАЕМЫЕ ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ 

НАЛОГОВОЙ БАЗЫ 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 19-20 

         ТЕМА: ОРГАНИЗАЦИЯ НАЛОГОВОГО УЧЕТА ПО НАЛОГУ НА ПРИБЫЛЬ ОР-

ГАНИЗАЦИИ 

5.3. Тематика  и краткое содержание лабораторных занятий 

Учебным планом не предусмотрены 

5.4. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

 

6. Образовательные технологии 

При  проведении  учебных занятий по дисциплине используются традиционные и 

инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 

необходимости применение активных и интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в про-

цессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инновационные 

образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоя-

тельной работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов обуче-

ния. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе использова-

ния электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элемен-

тов электронного обучения в электронной информационно-образовательной среде для ак-

тивизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 
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Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной комму-

никации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных занятий. 

Практические (семинарские  занятия относятся к интерактивным методам обучения 

и обладают значительными преимуществами по сравнению с традиционными методами 

обучения, главным недостатком которых является известная изначальная пассивность 

субъекта и объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе ин-

формацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 

включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических (семи-

нарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах 

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или 

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 

усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 

выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить 

аргументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 

обсуждения: 

- задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5….  10 

ошибок); 

- ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

- назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение сов-

местно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который проводит-

ся с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, познакомиться с 

опытом, достижениями. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в раз-

говоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с исполь-

зованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно представить 

содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, которое 

несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные пункты. Ис-

пользование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публичных вы-

ступлений. 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образова-

тельной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной 

проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, суждениями, мнени-

ями в составе группы обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консо-

лидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следующие 

их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой пробле-

ме, друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить пра-

вила, регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на воз-

никающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресечение 

преподавателем (арбитром)  личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 
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Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 

мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 

дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 

дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.  Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

Уровни 

сформирован

ности 

компетенций 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

ПК-03 

Базовый Знать: основные 

принципы прове-

дения налоговых 

расчетов; 

- систему сбора, 

обработки, подго-

товки информа-

ции финансового 

характера необ-

ходимой для про-

ведения налого-

вых расчетов; 

- методику про-

ведения налого-

вых расчетов; 

 

Не знает: основ-

ные принципы 

проведения нало-

говых расчетов; 

- систему сбора, 

обработки, подго-

товки информации 

финансового ха-

рактера необходи-

мой для проведе-

ния налоговых 

расчетов; 

- методику прове-

дения налоговых 

расчетов; 

. 

В целом знает 

основные принци-

пы проведения 

налоговых расче-

тов; 

- систему сбора, 

обработки, подго-

товки информации 

финансового ха-

рактера необходи-

мой для проведе-

ния налоговых 

расчетов; 

- методику прове-

дения налоговых 

расчетов; 

Знает: основные 

принципы прове-

дения налоговых 

расчетов; 

- систему сбора, 

обработки, подго-

товки информации 

финансового ха-

рактера необходи-

мой для проведе-

ния налоговых 

расчетов; 

- методику прове-

дения налоговых 

расчетов; 

 

 

Уметь: исполь-

зовать систему 

знаний о принци-

пах и методах 

проведения нало-

говых расчетов; 

- решать на при-

мере конкретных 

ситуаций вопро-

сы налогообло-

жения и накопле-

ния информации 

финансового ха-

рактера с целью 

последующего ее 

использования 

при проведении 

налоговых расче-

тов; 

- осуществлять 

проверку состоя-

ния внутреннего 

контроля за фор-

мированием 

налогооблагае-

мых баз по раз-

личным видам 

налогов на пред-

Не умеет: исполь-

зовать систему 

знаний о принци-

пах и методах про-

ведения налоговых 

расчетов; 

- решать на приме-

ре конкретных 

ситуаций вопросы 

налогообложения 

и накопления ин-

формации финан-

сового характера с 

целью последую-

щего ее использо-

вания при прове-

дении налоговых 

расчетов; 

- осуществлять 

проверку состоя-

ния внутреннего 

контроля за фор-

мированием нало-

гооблагаемых баз 

по различным ви-

дам налогов на 

предприятии; 

 

В целом умеет - 

использовать си-

стему знаний о 

принципах и мето-

дах проведения 

налоговых расче-

тов; 

- решать на приме-

ре конкретных 

ситуаций вопросы 

налогообложения 

и накопления ин-

формации финан-

сового характера с 

целью последую-

щего ее использо-

вания при прове-

дении налоговых 

расчетов; 

- осуществлять 

проверку состоя-

ния внутреннего 

контроля за фор-

мированием нало-

гооблагаемых баз 

по различным ви-

дам налогов на 

предприятии; 

Умеет использо-

вать систему зна-

ний о принципах и 

методах проведе-

ния налоговых 

расчетов; 

- решать на приме-

ре конкретных 

ситуаций вопросы 

налогообложения 

и накопления ин-

формации финан-

сового характера с 

целью последую-

щего ее использо-

вания при прове-

дении налоговых 

расчетов; 

- осуществлять 

проверку состоя-

ния внутреннего 

контроля за фор-

мированием нало-

гооблагаемых баз 

по различным ви-

дам налогов на 

предприятии; 
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приятии;  

Владеть: мето-

дикой об исполь-

зовании пользо-

вателями инфор-

мации бухгалтер-

ского учета для 

проведения нало-

говых расчетов; 

- методикой об 

основных кон-

цепциях бухгал-

терской (финан-

совой) отчетности 

и порядке форми-

ровании ее пока-

зателей 

- навыками сбора 

и обработки ин-

формации. 

Не владеет 

методикой об ис-

пользовании поль-

зователями ин-

формации бухгал-

терского учета для 

проведения нало-

говых расчетов; 

- методикой об 

основных концеп-

циях бухгалтер-

ской (финансовой) 

отчетности и по-

рядке формирова-

нии ее показателей 

- навыками сбора и 

обработки инфор-

мации. 

В целом владеет 

методикой об ис-

пользовании поль-

зователями ин-

формации бухгал-

терского учета для 

проведения нало-

говых расчетов; 

- методикой об 

основных концеп-

циях бухгалтер-

ской (финансовой) 

отчетности и по-

рядке формирова-

нии ее показателей 

- навыками сбора и 

обработки инфор-

мации. 

Владеет 

методикой об ис-

пользовании поль-

зователями ин-

формации бухгал-

терского учета для 

проведения нало-

говых расчетов; 

- методикой об 

основных концеп-

циях бухгалтер-

ской (финансовой) 

отчетности и по-

рядке формирова-

нии ее показателей 

- навыками сбора и 

обработки инфор-

мации. 

 

Повышенный Знать: основные 

принципы прове-

дения налоговых 

расчетов; 

- систему сбора, 

обработки, подго-

товки информа-

ции финансового 

характера необ-

ходимой для про-

ведения налого-

вых расчетов; 

- методику про-

ведения налого-

вых расчетов; 

 

   В полном объеме 

знает: основные 

принципы прове-

дения налоговых 

расчетов; 

- систему сбора, 

обработки, подго-

товки информации 

финансового ха-

рактера необходи-

мой для проведе-

ния налоговых 

расчетов; 

- методику прове-

дения налоговых 

расчетов; 

Уметь: исполь-

зовать систему 

знаний о принци-

пах и методах 

проведения нало-

говых расчетов; 

- решать на при-

мере конкретных 

ситуаций вопро-

сы налогообло-

жения и накопле-

ния информации 

финансового ха-

рактера с целью 

последующего ее 

использования 

при проведении 

налоговых расче-

тов; 

- осуществлять 

проверку состоя-

ния внутреннего 

контроля за фор-

мированием 

налогооблагае-

мых баз по раз-

   Умеет в полном 

объеме использо-

вать систему зна-

ний о принципах и 

методах проведе-

ния налоговых 

расчетов; 

- решать на приме-

ре конкретных 

ситуаций вопросы 

налогообложения 

и накопления ин-

формации финан-

сового характера с 

целью последую-

щего ее использо-

вания при прове-

дении налоговых 

расчетов; 

- осуществлять 

проверку состоя-

ния внутреннего 

контроля за фор-

мированием нало-

гооблагаемых баз 

по различным ви-
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личным видам 

налогов на пред-

приятии; 

дам налогов на 

предприятии; 

 

Владеть: 
методикой об 

использовании 

пользователями 

информации бух-

галтерского учета 

для проведения 

налоговых расче-

тов; 

- методикой об 

основных кон-

цепциях бухгал-

терской (финан-

совой) отчетности 

и порядке форми-

ровании ее пока-

зателей 

- навыками сбора 

и обработки ин-

формации. 

   В полном объеме 

владеет методикой 

об использовании 

пользователями 

информации бух-

галтерского учета 

для проведения 

налоговых расче-

тов; 

- методикой об 

основных концеп-

циях бухгалтер-

ской (финансовой) 

отчетности и по-

рядке формирова-

нии ее показателей 

- навыками сбора и 

обработки инфор-

мации. 

7.2.Типовые контрольные задания или иные учебно-методические материалы, необ-

ходимые для оценивания степени сформированности компетенций в процессе освое-

ния учебной дисциплины 

7.2.1. Типовые темы к письменным работам, докладам и выступлениям: 

1. Налоговый период и объекты налогообложения НДС 

2. Ставки налога 

3. Определение налоговой базы при реализации товаров (работ, услуг). 

4. Исчисление и условия возмещения НДС 

5. Условия применения налоговых вычетов 

6. Момент определения налоговой базы при реализации товаров, работ, услуг 

7. Требования к оформлению счетов-фактур, книги покупок и книги продаж 

8. Общий порядок определения налоговой базы по НДФЛ налоговыми агентами 

9. Условия и порядок применения налоговых вычетов по НДФЛ налоговыми аген-

тами 

10. Порядок исчисления и уплаты НДФЛ налоговыми агентами 

11. Ведение налоговой карточки по учету доходов и налога на доходы физических 

лиц. 

12. Порядок оформления налогового регистра учета доходов, выплаченных физи-

ческим лицам 

13. Порядок заполнения Карточки индивидуального учета выплат 

14. Состав налоговой отчетности 

15. Компоненты сдачи отчетности в электронном виде по телекоммуникационным 

каналам связи 

16. Состав и содержание налоговой декларации по налогу на прибыль 

17. Состав и содержание налоговой декларации по НДС 

18. Состав и содержание налоговой декларации по другим налогам 
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Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если изло-

женный в докладе материал: 

- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

- четко структурирован, с выделением основных моментов; 

- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается недоста-

точной структурированностью; 

- доклад длинный, не вполне четкий; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только по-

сле наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были правиль-

ными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- доклад не сделан; 

- докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 

правильными. 

 

7.2.2. Примерные вопросы к промежуточной аттестации (зачет) 

1. Сущность  и  содержание  бухгалтерского  дела. 

2. Дисциплинарная, административная, уголовная ответственность сотрудников 

бухгалтерии и главного бухгалтера. 

3. Объекты бухгалтерского дела экономического субъекта. 

4. Порядок приема-передачи дел при смене персонала бухгалтерии. 

5. Обязательность бухгалтерского дела. 

6. Понятие профессионального бухгалтера, требования к профессиональным бух-

галтерам. Принципы поведения профессиональных бухгалтеров. 

7. Принципы регулирования бухгалтерского дела. 

8. Кодекс этики профессиональных бухгалтеров: виды угроз нарушения основных 

принципов поведения профессиональных бухгалтеров. 

9. Исторический  аспект возникновения бухгалтерского  дела. 

10. Кодекс этики профессиональных бухгалтеров: меры предосторожности профес-

сиональных бухгалтеров для устранения угроз. 

11. Направления развития бухгалтерского  дела в России на современном этапе. 

12. Международные организации бухгалтеров. 

13. Первый уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

14. Профессиональные бухгалтерские организации в Российской Федерации. 

15. Второй уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

16. Особенности бухгалтерского дела на малых предприятиях. 

17. Третий уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

18. Особенности организации бухгалтерского дела в различных видах хозяйствен-

ных обществ. 

19. Четвертый уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

20. Особенности организации бухгалтерского дела в государственных и муници-

пальных унитарных предприятиях. 
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21. Учетная политика и ее влияние на организацию бухгалтерского дела на пред-

приятии. 

22. Специфика бухгалтерского дела в некоммерческих организациях. 

23. Федеральные и отраслевые стандарты в бухгалтерском деле. 

24. Особенности организации бухгалтерского дела в бюджетных организациях. 

25. Федеральный  закон РФ «О бухгалтерском учете»: основные положения. 

26. Информационное обеспечение бухгалтерского учета. 

27. Бухгалтерское дело на стадии создания организации. 

28. Бухгалтерская информация, составляющая коммерческую тайну организации. 

29. Функции бухгалтера в процессе реорганизации организации. 

30. Качественные и количественные характеристики бухгалтерской информации. 

Оценка качества информации. 

31. Функции бухгалтера при ликвидации предприятия. 

32. Использование справочно-правовых систем при ведении бухгалтерского дела. 

33. Формы организации учета, виды разделения труда бухгалтеров. 

34. Взаимодействие бухгалтерской  службы с внешними и внутренними пользова-

телями бухгалтерской информации. 

35. Организация работы бухгалтерской службы в организации. Типы организаци-

онных структур бухгалтерской службы. 

36. Права и обязанности сотрудников бухгалтерской  службы в ходе сдачи налого-

вой отчетности; при проведении камеральных и выездных проверок. 

37. Принципы работы бухгалтерии и научная организация труда. 

38. Документы  и документооборот как основа  бухгалтерского дела. 

39. Положение о бухгалтерии: его структура и содержание. 

40. Номенклатура дел предприятия. 

Критерии оценки (зачет) 

«Зачтено»  выставляется студенту, который обладает всесторонними, системати-

зированными и глубокими знаниями материала учебной программы, умеет свободно вы-

полнять задания, предусмотренные учебной программой, усвоил основную и ознакомился 

с дополнительной литературой, рекомендованной учебной программой. Данная оценка 

выставляется студенту, усвоившему взаимосвязь основных положений и понятий дисци-

плины в их значении для приобретаемой специальности, проявившему творческие спо-

собности в понимании, изложении и использовании учебного материала, правильно обос-

новывающему принятые решения, владеющему разносторонними навыками и приемами 

выполнения практических работ. 

 «Не зачтено» выставляется студенту, не знающему основной части материала 

учебной программы, допускающему принципиальные ошибки в выполнении предусмот-

ренных учебной программой заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняю-

щему практические работы. Данная оценка выставляется студенту, который не может 

продолжить обучение или приступить к деятельности по специальности по окончании 

университета без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

7.2.3. Типовые контрольные задания 

 

Вариант №1 

1. Сущность  и  содержание  бухгалтерского  дела. 

2. Дисциплинарная, административная, уголовная ответственность сотрудников бух-

галтерии и главного бухгалтера. 

 

Вариант №2 

1. Объекты бухгалтерского дела экономического субъекта. 
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2.  Порядок приема-передачи дел при смене персонала бухгалтерии. 

 

Вариант №3 

1. Обязательность бухгалтерского дела. 

2. Понятие профессионального бухгалтера, требования к профессиональным бухгал-

терам. Принципы поведения профессиональных бухгалтеров. 

 

Вариант №4 

1. Принципы регулирования бухгалтерского дела. 

2. Кодекс этики профессиональных бухгалтеров: виды угроз нарушения основных 

принципов поведения профессиональных бухгалтеров. 

 

Вариант №5 

1. Исторический  аспект возникновения бухгалтерского  дела. 

2. Кодекс этики профессиональных бухгалтеров: меры предосторожности профессио-

нальных бухгалтеров для устранения угроз. 

 

Вариант №6 

1. Направления развития бухгалтерского  дела в России на современном этапе. 

2. Международные организации бухгалтеров. 

 

Вариант №7 

1. Первый уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

2. Профессиональные бухгалтерские организации в Российской Федерации. 

 

Вариант №8 

1. Второй уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

2. Особенности бухгалтерского дела на малых предприятиях. 

 

Вариант №9 

1. Третий уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

2. Особенности организации бухгалтерского дела в различных видах хозяйственных 

обществ. 

Вариант №10 

1. Четвертый уровень нормативного регулирования бухгалтерского дела в РФ. 

2. Особенности организации бухгалтерского дела в государственных и муниципаль-

ных унитарных предприятиях. 

 

Вариант №11 

1. Учетная политика и ее влияние на организацию бухгалтерского дела на предприя-

тии. 

2. Специфика бухгалтерского дела в некоммерческих организациях. 

 

Вариант №12 

1. Федеральные и отраслевые стандарты в бухгалтерском деле. 

2. Особенности организации бухгалтерского дела в бюджетных организациях. 

 

Вариант №13 

1. Федеральный  закон РФ «О бухгалтерском учете»: основные положения. 

2. Информационное обеспечение бухгалтерского учета. 

 

Вариант №14 
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1. Бухгалтерское дело на стадии создания организации. 

2. Бухгалтерская информация, составляющая коммерческую тайну организации. 

 

Вариант №15 

1. Функции бухгалтера в процессе реорганизации организации. 

2. Качественные и количественные характеристики бухгалтерской информации. Оцен-

ка качества информации. 

 

Вариант №16 

1. Функции бухгалтера при ликвидации предприятия. 

2. Использование справочно-правовых систем при ведении бухгалтерского дела. 

 

Вариант №17 

1. Формы организации учета, виды разделения труда бухгалтеров. 

2. Взаимодействие бухгалтерской  службы с внешними и внутренними пользователя-

ми бухгалтерской информации. 

 

Вариант №18 

1. Организация работы бухгалтерской службы в организации. Типы организационных 

структур бухгалтерской службы. 

2. Права и обязанности сотрудников бухгалтерской  службы в ходе сдачи налоговой 

отчетности; при проведении камеральных и выездных проверок. 

 

Вариант №19 

1. Принципы работы бухгалтерии и научная организация труда. 

2. Документы  и документооборот как основа  бухгалтерского дела. 

 

Вариант №20 
1. Положение о бухгалтерии: его структура и содержание. 

2. Номенклатура дел предприятия. 

 

Практическое контрольное задание 
Практическое контрольное задание может состоять из теоретического вопроса, 

практического задания или нескольких заданий (как теоретических, так и практических), в 

которых студент должен проанализировать и дать оценку конкретной ситуации или вы-

полнить другую аналитическую работы. 

Критерии оценки знаний студента при написании практического контрольно-

го задания 
Оценка «отлично» – выставляется студенту, показавшему всесторонние, система-

тизированные, глубокие знания вопросов практического контрольного задания и умение 

уверенно применять их на практике при решении конкретных задач, свободное и пра-

вильное обоснование принятых решений. 

Оценка «хорошо» – выставляется студенту, если он твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, умеет применять полученные знания на практике, но 

допускает в ответе или в решении задач некоторые неточности, которые может устранить 

с помощью дополнительных вопросов преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» – выставляется студенту, показавшему фрагмен-

тарный, разрозненный характер знаний, недостаточно правильные формулировки базовых 

понятий, нарушения логической последовательности в изложении программного материа-

ла, но при этом он владеет основными понятиями выносимых на практическое контроль-

ное задание тем, необходимыми для дальнейшего обучения и может применять получен-

ные знания по образцу в стандартной ситуации. 
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Оценка «неудовлетворительно» – выставляется студенту, который не знает 

большей части основного содержания выносимых на практическое контрольное задание 

вопросов тем дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основных понятий 

и не умеет использовать полученные знания при решении типовых практических задач. 

7.2.5. Типовые кейс-задания 

1. Ковалева А. Н. мать одиночка, содержит 12-летнего ребенка. Ее годовой до-

ход за 2021 год составил 240 000 рублей.  Согласно ст. 218 НК РФ Ковалева А. Н. имеет 

право на стандартный налоговый вычет на ребенка в двойном размере. Годовой доход не 

превышает 350000 руб., и вычет может применяться без ограничения. Требуется рассчи-

тать сумму облагаемого дохода и сумму налога на доходы физического лица за указанный 

период: 

 

 налогооблагаемый доход – 350000 руб.,  сумма налога на доходы физического 

лица - 41132 руб.  

   налогооблагаемый доход – 206400 руб.,  сумма налога на доходы физического 

лица - 26832 руб. 

  налогооблагаемый доход – 240000 руб.,  сумма налога на доходы физического 

лица - 31200 руб. 

 

2. Физическому лицу за работу на основании трудового договора начислили за 

налоговый период  в совокупности за 12 месяцев – 797700 руб. Он имеет двух детей до 18 

лет и 1 ребенка 21 год, студента университета на дневной форме обучения. Рассчитать 

сумму стандартного налогового вычета на детей и сумму налога к уплате:  

 

 Стандартный вычет- 29000 руб., сумма налога на доходы физического лица - 

99931 руб.  

 Стандартный вычет – 33600 руб., сумма налога на доходы физического лица - 

99333 руб. 

 Стандартный вычет -14000 руб., сумма налога на доходы физического лица - 

101881 руб. 

 

Ситуационные задания 

Задание 1. Физическое лицо Иванов И.В. приобрел квартиру в собственность. При 

оформлении сделки нотариус упомянул, о том, что Иванов имеет право на имуществен-

ный вычет по налогу на доходы физических лиц. Иванов И.В. решил обратиться за кон-

сультацией в налоговые органы, чтобы узнать имеет ли он право на данную налоговую 

льготу и как ему реализовать это право. Обязаны ли налоговые органы представлять ему 

такую информацию? 

 Ответ: Согласно статье 32 НК РФ «Обязанности налоговых органов», налоговые 

органы обязаны бесплатно информировать, в том числе письменно,  налогоплательщиков 

по вопросам применения положений и норм  НК РФ. 
 

1.2.5. Балльно-рейтинговая система оценки знаний бакалавров 

Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний бакалавров 

баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета балльно-

рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке: 

«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны препо-

давателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 баллов 

за пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности пропуска) или опоздание 

более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19671/d38d406bd6e37b76ceef4effd557069960607363/
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«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию сту-

дентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего задания, 

участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на занятии. При этом пре-

подаватель должен опросить не менее 25% из числа студентов, присутствующих на прак-

тическом занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется препода-

вателем по результатам контрольной работы или тестирования группы, проведенных во 

внеаудиторное время. Предполагается, что преподаватель по согласованию с деканатом 

проводит подобные мероприятия по выявлению остаточных знаний студентов не реже од-

ного раза на каждые 36 часов аудиторного времени. 

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного 

лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за отра-

ботку студентом пропуска одного практического занятия или практикума. За один раз 

можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выставляется не более 18 бал-

лов, если все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимости от 

уважительности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный период 

умножается на два (1 занятие - 2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата). 

«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем де-

каната. 

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводителем дека-

ната. 

«Итого баллов за отчетный период» - сумма всех выставленных баллов за данный 

период (графа заполняется делопроизводителем деканата). 

 

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной 

системы оценивания 

 
Соотношение 

часов лекцион-

ных и практи-

ческих занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие отметки 

коэффициенту 

Коэффициент 

соответствия 

балльных по-

казателей тра-

диционной 

отметке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 

 

«зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

«удовлетворительно» 

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - 

 

«хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - 

 

«отлично» 

 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», «удовлетво-

рительно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально проведенных 

аудиторных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в зависимости от 

соотношения часов лекционных и практических занятий согласно приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» заполняет-

ся преподавателем на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на заняти-

ях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному графику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, 

выставляется оценка "неудовлетворительно" или "не зачтено". Порядок ликвидации за-
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долженностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется на основе действую-

щего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим 

занятиям – преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и сов-

местно. 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины. Информационное обеспечение образовательного процесса 

8.1.Оосновная литература:   

1. Цыденова, Э. Ч. Бухгалтерский и налоговый учет : учебник / Э.Ч. Цыденова, Л.К. 

Аюшиева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 399 с.  — (Высшее 

образование: Бакалавриат). URL: https://znanium.ru/catalog/document?id=448900#ant  

2. Кругляк, З. И. Налоговый учет и отчетность в современных условиях : учеб. по-

собие / З.И. Кругляк, М.В. Калинская. — 2-е изд. — М. : ИНФРА-М, 2019. — 352 с. — 

(Высшее образование: Магистратура).— URL: https://znanium.com/catalog/product/1002126   

8.2 Дополнительная литература:  
1. Аронов, А. В. Налоги и налогообложение: Учебное пособие/Аронов А. В., 

Кашин В. А., 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 576 с. 

ISBN 978-5-9776-0393-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/514617  . 

2. Романов, Б. А. Налоги и налогообложение в Российской федерации : учебное пособие 

/ Б. А. Романов. — Москва : Дашков и К, 2016. — 560 с. — ISBN 978-5-394-02646-

1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/72427  

3. Мигунова, М. И. Налоги и налогообложение: Учебно-методическое пособие / Мигу-

нова М.И., Конева О.В. - Краснояр.:СФУ, 2017. - 328 с.: ISBN 978-5-7638-3578-6. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/978703  . 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины                   

(модуля) 

Вид учебных занятий Организация деятельности студента 

Лекция Написание  конспекта лекций: краткое, схематичное, последовательное фиксирова-

ние основных положений, выводов, формулировок, обобщений; выделение ключе-

вых слов, терминов. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, слова-

рей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначение вопросы, 

терминов, материала, вызывающего трудности. Если самостоятельно не удается 

разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать преподавате-

лю на консультации,  на практическом занятии.  

Практические занятия Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов  к 

контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с текстом  

Контрольная работа/ 

индивидуальные зада-

ния 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая справочные изда-

ния, зарубежные источники, конспект основных положений, терминов, сведений, 

требующих для запоминания и являющихся основополагающими в этой теме. Со-

ставление аннотаций к прочитанным литературным источникам и др.  

Реферат Реферат: Поиск литературы и составление библиографии, использование от 3 до 5 

научных работ, изложение мнения авторов и своего суждения по выбранному во-

просу; изложение основных аспектов проблемы. Ознакомиться со структурой и 

оформлением  реферата. 

Коллоквиум Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным вопросам и др. 

Самостоятельная рабо-

та 

 Проработка учебного материала занятий лекционного и семинарского типа. Изуче-

ние нового материала до его изложения на занятиях. Поиск, изучение и презентация 

информации по заданной теме, анализ научных источников. Самостоятельное изу-

чение отдельных вопросов тем дисциплины, не рассматриваемых на занятиях лек-

ционного и семинарского типа. Подготовка к текущему контролю, к промежуточной 

https://znanium.ru/catalog/document?id=448900#ant
https://znanium.com/catalog/product/1002126
https://znanium.com/catalog/product/514617
https://e.lanbook.com/book/72427
https://znanium.com/catalog/product/978703
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аттестации. 

Подготовка к экзамену  При подготовке к экзамену необходимо ориентироваться на конспекты лекций, ре-

комендуемую литературу и др. 

 

Методические рекомендации к организации самостоятельной работы обучаю-

щихся по дисциплине «Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету» предполагает 

более глубокую проработку ими отдельных тем курса, определенных программой. Основ-

ными видами и формами самостоятельной работы студентов по данной дисциплине явля-

ются: 

- подготовка рефератов и докладов к практическим занятиям; 

- самоподготовка по вопросам; 

- подготовка к тестам; 

- подготовка к экзамену. 

Важной частью самостоятельной работы является чтение учебной литературы, ос-

новных нормативных документов. Основная функция учебников - ориентировать студента 

в системе тех знаний, умений и навыков, которые должны быть усвоены по данной дис-

циплине будущими специалистами. В процессе изучения данной дисциплины учитывается 

посещаемость лекций, оценивается активность студентов на практических занятиях, а 

также качество и своевременность подготовки теоретических материалов, исследователь-

ских проектов и презентаций рефератов. По окончании изучения дисциплины проводится 

экзамен. 

Вопросы, выносимые на экзамен, должны служить постоянными ориентирами при 

организации самостоятельной работы студента. Таким образом, усвоение учебного пред-

мета в процессе самостоятельного изучения учебной и научной литературы является и 

подготовкой к экзамену, а сам экзамен становится формой проверки качества всего про-

цесса учебной деятельности студента. 

Студент, показавший высокий уровень владения знаниями, умениями и навыками по 

предложенному вопросу, считается успешно освоившим учебный курс. В случае большо-

го количества затруднений при раскрытии предложенного на экзамене  вопроса студенту 

предлагается повторная сдача в установленном порядке. 

Для успешного овладения курсом необходимо выполнять следующие требования: 

1) посещать все занятия, т.к. весь тематический материал взаимосвязан между собой 

и теоретического овладения пропущенного недостаточно для качественного усвоения; 

2) все рассматриваемые на практических занятиях темы обязательно конспектиро-

вать в отдельную тетрадь и сохранять еѐ до окончания обучения в вузе; 

3) обязательно выполнять все домашние задания; 

4) проявлять активность на занятиях и при подготовке, т.к. конечный результат 

овладения содержанием дисциплины необходим, в первую очередь, самому студенту; 

5) в случаях пропуска занятий, по каким-либо причинам, обязательно «отрабаты-

вать» пропущенное занятие преподавателю во время индивидуальных консультаций. 

 

 Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 

Целью освоения дисциплины формирование документированной систематизирован-

ной информации об объектах бухгалтерского учета на основании нормативных и право-

вых актов, с целью использования в профессиональной деятельности. 

При подготовке студентов к практическим занятиям по курсу необходимо не толь-

ко знакомить студентов с теориями и методами практики, но и стремиться отрабатывать 

на практике необходимые навыки и умения. 

Практическое занятие - это активная форма учебного процесса в вузе, направлен-

ная на умение студентов переработать учебный текст, обобщить материал, развить кри-

тичность мышления, отработать практические навыки. В рамках курса «Бухгалтерский 

учет» применяются следующие виды практических занятий: семинар-конференция (сту-
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денты выступают с докладами по теме рефератов, которые тут же и обсуждаются), об-

суждение отдельных вопросов на основе обобщения материал. 

Лабораторные занятия предназначены для усвоения материала через систему ос-

новных понятий лингвистической науки. Они включают обсуждение отдельных вопро-

сов, разбор трудных понятий и их сравнение. Успешная организация времени по усвое-

нию данной дисциплины во многом зависит от наличия у студента умения к самооргани-

зации для выполнения предложенных домашних заданий. При этом алгоритм подготов-

ки будет следующим: 

1 этап - поиск в литературе теоретической информации на предложенные препода-

вателем темы; 

2 этап - осмысление полученной информации, освоение терминов и понятий; 

3 этап - составление плана ответа на конкретные вопросы (конспект по теоретиче-

ским вопросам к практическому занятию, не менее трех источников для подготовки, в 

конспекте должны быть ссылки на источники). 

Важнейшие требования к выступлениям студентов - самостоятельность в подборе 

фактического материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать 

примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее суще-

ственные из них. Доклад является формой работы, при которой студент самостоятельно 

готовит сообщение на заданную тему и далее на семинарском занятии выступает с этим 

сообщением. 

При подготовке к докладам необходимо: 

- подготовить сообщение, включающее сравнение точек зрения различных авторов; 

- сообщение должно содержать анализ точек зрения, изложение собственного мне-

ния или опыта по данному вопросу, примеры; 

- вопросы к аудитории, позволяющие оценить степень усвоения материала; 

- выделение основных мыслей, так чтобы остальные студенты могли конспектиро-

вать сообщение в процессе изложения. Доклад (сообщение) иллюстрируется конкрет-

ными примерами из практики.  

10.  Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

10.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

 

http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

Учебный год 
Наименование документа с указанием рек-

визитов 

Срок действия 

документа 

2024-2025 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Зна-

ниум».  

Договор №238 эбс от 23.04.2024 г.  

Электронный адрес:  https://znanium.com 

от 23.04.2024г. 

до 11.05.2025г. 

2024-2025 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». До-

говор № 36  от 14.03.2024 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

Бессрочный 

2024-2025 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. По-

ложение об ЭБ утверждено Ученым советом от 

30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2024-2025 Национальная электронная библиотека (НЭБ). Бессрочный 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
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учебный год Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

2024-2025 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2024-2025 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.com Обзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

1. Учебная аудитория № 205 для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель:  

- столы ученические, стулья, доска маркерная. 

Учебно-наглядные пособия (в электронном виде).  

Технические средства обучения:  

Телевизор, экран в комплекте с проектором, системный блок с подключением к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную среду университета.  

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

Антивирус Касперского. Действует  до 03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 ян-

варя 2023г.) 

2. Читальный зал, 80 мест, 10 компьютеров. 

Специализированная мебель: столы ученические, стулья.  

Технические средства обучения:  

Дисплей Брайля ALVA с программой экранного увеличителя MAGic  Рro; 

стационарный видеоувеличитель CIear View c монитором; 

2 компьютерных роллера USB&РS/2; клавиатура с накладкой (ДЦП); 

акустическая система свободного звукового поля Front Row to Go/$;  

персональные компьютеры с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду универси-

тета.  

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

Антивирус Касперского. Действует  до 03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 ян-

варя 2023г.). 

3. Научный зал, 20 мест, 10 компьютеров 

Специализированная мебель: столы ученические, стулья.  

Технические средства обучения:  

http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
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персональные компьютеры с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду универси-

тета.  

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

Антивирус Касперского. Действует  до 03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 ян-

варя 2023г.) 

4. Аудитория для самостоятельной работы обучающихся № 507 (учебно-

лабораторный корпус) 

Специализированная мебель:  

столы ученические, стулья, доска меловая. 

Учебно-наглядные пособия (в электронном виде). 

Технические средства обучения: 

ноутбуки в количестве 3 шт. с подключением к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду университета. 

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

Антивирус Касперского. Действует  до 03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 января 

2023г.) 

10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

1. ABBY FineReader (лицензия №FCRP-1100-1002-3937), бессрочная. 

2. Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная. 

3. GNU Image Manipulation Program (GIMP) (лицензия: №GNU GPLv3), бессрочная. 

4. Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная. 

5. Антивирус Касперского. Действует  до 03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 ян-

варя 2023г.) 

6. Microsoft Office (лицензия №60127446), бессрочная. 

7. Microsoft Windows (лицензия №60290784), бессрочная. 

10.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/  

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) 

– http://school-collection.edu.ru/   

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
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3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

Информационные справочные системы 

1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  об-

разования - http://fgosvo.ru.  

2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) 

– http://school-collection.edu.ru. 

4. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

(ИС «Единое окно») – http://window/edu.ru.  

11.Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченны-

ми возможностями здоровья 

 

Для лиц с ОВЗ и/или с инвалидностью РПД разрабатывается на основании «Поло-

жения об организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья в федеральном государственном бюджетном образо-

вательном учреждении высшего образования «Карачаево-Черкесский государственный 

университет имени У. Д. Алиева». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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были утверждены 
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Обновлены  договоры: 
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Обновлены  договоры: 
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